Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

Secretaria Municipal de Administragéo
Setor de Convénios e Contratos

CONVENIO DE N° 002/2012 QUE ENTRE S| CELE-
BRAM O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, POR IN-
TERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO SOCIAL, E O CONVIVER SABER
SOCIAL PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO
TO LIGADO NO TURISMO, CONFORME PLANO DE
TRABALHO APROVADO PELO PLENARIO DO CON-
SELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE.

O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, pessoa juridica de Direito Publico interno, com
sede na Rua S&o Jodo, n°.: 290 — Centro, CEP 33.400-000 - Lagoa Santa/MG, inscrita no
CNPJ/MF sob o n®.: 73.357.469/0001-56, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr.
ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR. Brasileiro, casado, portador da Cédula de Identi-
dade n° M-1. 083.665 SSP/MG, inscrito no CPF sob o n° 371.628.106-81, através da SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, representada pela Secretaria
Municipal Sra. Ana Paula Tavares Villar, brasileira, separada, portadora da Carteira de I-
dentidade n.% M3. 625.137, emitida pela SSP/MG e com inscrigdo no CPF sob o n.o:
767.788.196-34, doravante denominado Municipio e CONVIVER SABER SOCIAL, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, com inscricdo no CNPJ sob o n°
06.036.964/0001-76, com sede na Rua Anita Saloméo Kaney, n° 25, Bairro Centro, Lagoa
Santa, MG, CEP 33.400-000, doravante denominada Entidade e, que tem por seu presiden-
te Guilherme Aradjo, portador da Carteira de Identidade n° M- 1525610, emitida pela
SSP/MG, e com inscrigdo no CPF sob o n° 653591006-72, celebram o presente Convénio,
em conformidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas alteragbes, com a LOAS — Lei Organi-
ca da Assisténcia Social e a Lei de Diretrizes Orgamentérias, bem como pelas seguintes
condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente instrumento o repasse de recursos financeiros para a enti-
dade Conviver Saber Social para a execugéo do projeto 7O LIGADO NO TURISMO, con-
forme plano de trabalho aprovado pelo plenario do Consetho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, através da resolugéo 02/2012, 05/12 e 08/12

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 Obrigagtes da SMDS: {

I Acompanhar e fiscalizar a execugéo do presente Convénio, diretamente ou por delegacdo,
bem como avaliar os resultados deie provenientes;

Il Estabelecer demandas de atividades para atendimento dos encaminhamentos do CRAS,
Conselho Tutelar, Ministério Publico e usuarios do Programa Bolsa Familia;

Il Analisar as prestagbes de contas da entidade;

IV Comunicar irregularidades ao CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) e Sey
taria Municipal da Fazenda, Nt
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V Publicar a parceria da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Social e Conviver Saber Social, sempre gue houver divulgagéo na midia.

2.2 Obrigagdes especificas do Conviver Saber Social:
| Responsabilizar-se pelo pleno funcionamento das atividades do Plano de Trabaiho;

a) Os materiais adquiridos por for¢a deste convénio, deveréo ser de uso exclusivo do
Programa.

Il Enviar a SMDS e ao CMAS, antes da assinatura do convénio ou renovagéo, ou quando
solicitado;

a) Plano de trabalho, em conformidade com a Lei Federal 8742/93 e da Lei Municipal
2358/04, contendo os projetos sociais / comunitarios, nos quais deve constar: justificativa,
plblico-alvo, objetivos, resultados e metas a serem atingidas, etapas e fases de execucao,
cronograma das atividades e agdes prioritarias, orcamento detalhado e plano de aplicagao
dos recursos financeiros, cronograma fisico-financeiro, cronograma de desembolso, previ-
s30 de inicio e conclusdo das etapas ou fases, em espécie ou em bens e servigos economi-
camente tangiveis;

b) Relatério de atividades com o demonstrativo de todas as receitas e despesas do exercicio
anterior, contendo balanco anual e balancetes, com parecer de contador registrado no CRC,
que comprove a exatiddo das receitas e a aplicagéo dos recursos;

¢) Estatuto vigente e respectivas modificagdes, CNPJ atualizado e ata de eleigdo e posse da
Gltima diretoria, com copias autenticadas;

d) Certiddo de Prestagdo de Contas da ultima subvengéo, expedida pela Secretaria Munici-
pal de Fazenda;

e) Cépia de certificado de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS g,
conforme o caso, registro nos demais conselhos municipais das politicas publicas.

Il Apresentar & SMDS relatorio mensal de custeio e aplicaggo dos recursos publicos
recebidos do convénio, bem assim como relatério de controle de estoque e aplicagio dos
bens materiais adquiridos conforme Plano de Trabalho, até o 5° dia Gtil subseqliente a cada
més.

IV Apresentar relatérios de avaliagie e monitoramento do projeto, no prazo maximo de vinte
dias da solicitacdo do CMDCA para analise e emisséo de parecer da Comisséo de
Monitoramento para a apreciacio da plenaria do CMDCA,;

V Apresentar & SMDS relatério mensal dos atendimentos e das atividades, servigcos e
produtos oferecidos aos usuarios, contendo a avaliagdo da qualidade das agoes, verificacéo
dos resuitados aimejados e a medigéo dos impactos esperados;

Vi Apresentar relatério final, 8 SMDS e ao CMAS, no prazo de 01 més apés o término do
convénio;

VI Publicar a parceria da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa e Secretaria Municipal d
Desenvolvimento Social, nas instalacdes da entidade e sempre que houver divulgacéag
midia;
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Vil Destinar os patrimoniais adquiridos por forga deste Convénio ao uso exclusivo da Uni-
dade sediada neste municipio, ndo podendo ser deslocado para nenhum outro fim, gue nao
seja aguele para a execucgio de conserto ou manutengéo, com posterior retorno a origem. A
manutengéo e conservagio correréio por conta da Conviver Saber Social;

IX A instituiggo ndo poderé vender, doar, ceder, permutar ou dispor do citado bem, a que ti-
tulo for, assim como alterar as caracteristicas originais;

X Ocorrera devolugéo do bem patrimonial adquirido por forga deste convénio da Entidade
ao Municipio, na ocorréncia de gualquer das situagbes a seguir, a qualquer época, na ces-
sacio:

a) Do prazo conveniado, a que titulo for e por iniciativa de qualquer das partes;
b) Das atividades de fins de - carater filantropico, da Entidade;
¢) Das atividades juridicas da Entidade, dentro do municipio.

X1 Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no inciso X, o bem em retorno, per-
manecera no PEC, para a utilizag@o pelo Programa.

2.3 Obrigagdes comuns a ambas as partes:

Designar formalmente, cada uma, um integrante do quadro funcional da instituigao, incumbi-
do de coordenar, direta e conjuntamente, a execugio deste Convénio, e subseqlentes Ter-

mos Aditivos.

CLAUSULA TERCEIRA —~ DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente Convénio ter4 vigéncia até 31/01/2013, a contar da data de sua assinatu-
ra, podendo ser prorrogado mediante a celebragéo de Termo Aditivo, sendo que sua execu-
g0 dar-se de abril de 2012 a janeiro de 2013 (a contar do recebimento integral do recurso).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.4, O valor total do presente convénio sera de R$ 55.940,00(cinqlienta e cinco mil no-
vecentos e quarenta reais). Sendo que este repasse devera ser feito impreterivelmente até
05/04/2012, na conta bancaria de n® 41.008-X agencia 2241-1 do Banco do Brasil S/A.

42. A conta bancaria devera ser de uso exclusivo para movimentagéo financeira do
convenio.

4.3. Enquanto n3o empregados na sua finalidade, os recursos seréo obrigatoriamente
aplicados em fundo de aplicago financeira de curto prazo, ou operagéo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal.

4.4, Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do convénio ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condices de
prestacéo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.5  As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financejrg no
poderio ser computadas como contrapartida, pela convenente.
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CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORGANMENTARIA

5.1. As dotagbes orcamentarias destinadas ao pagamento do presente convénio estdo
previstas nas seguintes rubricas do orgamento de 2012, ou seus equivalentes nos

exercicios posteriores.

DOTA(}AO ] FICHA
02.08.02.08.243.0005.2068.3.3.50.43.00 411

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 A prestagido de contas dos recursos financeiros publicos, a ser realizada pelo
convenente, obedecera as normas da legislagéo em vigor {Lei 8.666/93) e os procedimentos
administrativos pertinentes, devendo ser entregue nas Secretarias Municipais de
Desenvolvimento Social e Fazenda até o quinto dia Gtil do més subseqlente, ao da
execucido, conforme previsto na cldusula segunda, item 2.2, alinea lll, e dentro dos

requisitos;

| Os pagamentos deverfio ser efetuados através de cheques nominativos aos fornecedores,
pelo exato valor da despesa realizada. A cépia do cheque devera ser apresentada junto ao
comprovante da despesa, por ocasi@o da prestacdo de contas;

li A comprovacio das despesas deverd ser efetuada através de Notas Fiscais, RPA’s
(quando for o caso) corretamente preenchidas e em nome e com 0s dados da Convenenie.
Nas pequenas despesas a comprovagéo podera ocorrer através de Cupom Fiscal, desde
que também nominativo a Entidade Conveniada;

il Todos os documentos pagos deverio apresentar comprovagéo da quitagéo;

IV Transferéncias (DOCS/TED) podem ser realizadas desde que efetuadas em nome do
fornecedor ou prestador de servigo e pelo valor exato do comprovante de despesa. A copia
do documento bancario em questdo também deverd ser apresentado na Prestagido de
Contas, junto ao comprovante de despesas;

V Débito automdtico em conta bancaria somente serd acatado quando se tratar de
pagamento de faturas relativas & contas de &gua, energia elétrica, telecomunicagfes e

tributos;

VI A convenente se obriga a obter, antes da compra, no minimo 3 (trés) cotacdes de prego
formalizadas por fornecedores iddneos, nfo sendo aceitas cotagbes transmitidas por e-mail
ou outro recurso que inviabilize sua apresentag&o com assinatura original do fornecedor-

proponente;
VIl A compra sé podera ser efetivada com opgéo pelo menor prego ofertado;

VIt A data de aquisigdo registrada na Nota Fiscal terd que ser igual ou posterior a data do
crédito a titulo de repasse efetuado pela Concedente na conta corrente bancaria da
Convenente, exclusiva para a movimentagéo financeira do presente Conveénio;

IX A Nota Fiscal relativa 8 compra efetuada estritamente conforme Plano de Trabalho,
conter descricdo maxima dos equipamentos e/ou material adquiridos;
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X Por ocasido da Prestagdo de Contas, as cotagbes de Pregos deverdo instruir a Nota
Fiscal de compra correspondente. :

6.2 N&o serdo aceitas na prestagéo de contas:

| Despesas com multas, juros ou atualizagbes monetérias referentes a pagamentos e
recolhimentos realizados fora do prazo, IOF assim como toda e qualquer despesa
bancarias;

Il Despesas nhéo alinhadas ao objetivo do projeto;

Il Documentos inabeis na forma legal ou que contenham rasuras ou ainda que néo atendam
aos requisitos acima mencionados.

CLAUSULA SETIMA ~ INSTRUMENTOS JURIDICOS

7.1. Poderao ser cadastrados tantos Instrumentos Juridicos quantos necessarios forem
para perfeita administragéo e gestdes pertinentes ao funcionamento do objeto do
presente Convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICIDADE

8.1. A publicidade dos atos praticados em fungdo da execugdo do objeto deste Convénio
devera restringir-se ao carater educativo, informativo ou de orientagéo social, nao podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades
ou servidores publicos, respeitados os direitos previstos na legistagéo pertinente.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1, Mediante o assentimento dos participes podera este Convénio ser modificado, sem-
pre através de Termo Aditivo;

Paragrafo Unico: O Termo Aditivo citado no caput desta Clausula devera ser requerido e
assinado no prazo minimo de 30 (trinta) dias anteriores ac encerramento da vigéncia deste

Convénio.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. Fica assegurado a qualquer das partes do presente Convénio, o direito de rescindi-lo
ou denuncia-lo, com efeito imediato, desde que avise por escrito a outra parte com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias, sem énus para as mesmas.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de uma das duas hipdteses previstas nesta clausula, a
convenente devera efetuar imediatamente devolugéo de saldo existente na conta bancaria
especifica, inclusive aquele relative & aplicagéo financeira prevista na clausula quarta, item
4.3, através de deposito a crédito da conta corrente 41008-X, mantida pela Concedente,
junto ao Banco do Brasil, agencia 2241-1, no Municipio de Lagoa Santa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

11.1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social publicara Termo com o 1
deste Instrumento, nos termos da legislagéo em vigor.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. Fica eleito o foro da Comarca Lagoa Santa/MG para dirimir todo e qualquer conflito &

dvidas decorrentes deste Convénio;

E por estarem assim justos e acordados com as condigbes e clausulas estabelecidas, os
participes assinam o presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor e forma para que
produza entre si os efeitos legais, perante as testemunhas abaixo indicadas.

Lagoa Santa, 29 margo de 2012.

ROGERIO {E DE MATOS AVELAR
EFEITO MUNICIPAL

Ll

ANA PAULA TAVARES VILLAR
SE TARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Testerq‘ snhas: m
1! N X ééQM‘Wm
CPR:IRA .03, 646 76 “GPF: ¢yj3 542, 366 -00
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PLANO DE TRABALHO

Projeto “Té Ligado no Turismo”

1.1. Entidade Propohentes
Conviver Saber Sccial

1.3. N.° de Inscrigdo no CMAS n°

1.2. CNPJ/MG: 06036964/0001-76 )
1.4 N.° de Registro no CMDCA n.° 07

Banco: Banco do Brasil

1.5 Dados Bancarios: Agéncia: 2241-1/L. Santa

Conta: 41008-X

1.6 Enderego da sede: Rua Anita Salomé&o Kaney n°® 25 — Bairro: Centro
CEP: 33.400-000 - Lagoa Santa/MG

E-mail: contato@conviversabersocial.com.br

1.7 Programa Inscrito no CMDCAJLS: Sim, sob o nimero 07

1.8. Endereco de Execugio do Projeto: Centro Catequético
Rua Aeroporto s/n, Bairro: Aeronautas Tel.: (31) 36813109

1.9. Nome do Presidente/
CPF: 65,3591.006-72

Representante legal:
RG: N° Orgao Exped.: M 1525610 SSPMG

Guilherme Araujo

Endereco: Rua Antonio José Salomé&o 30 — FUNCAO
Centro — Lagoa Santa. Diretor

1.10 Periodo do Mandato da Atual Diretoria; abril de 2010 a abril de 2014

FINALIDADES ESTATUTARIAS:

1. Prestar assessoria técnica
2. Captar recursos para programas de prote¢éo a Crianga e Adolescente
3. Atuar em defesa dos direitos da Crianga e Adolescente na cidade de Lagoa Santa

-t
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2.1 TITULO DO PROJETO: “ To Ligado no Turismo” — formagéio de Agentes Turisticos

2.2 PERIODO DE EXECUCAO: de abril de 2012 a janeiro de 2013

2.3 APRESENTACAO:

Nesse projeto, “To Ligado no Turismo” — formagéo de Agentes Turisticos, apre-
sentaremos as acdes que serdo desenvolvidas no &mbito da formag&o humana, da in-
clus&o no mundo do trabalho, da convivéncia inclusiva de adolescentes de diferentes
classes sociais e outros segmentos da comunidade, pelo incentivo ao retorno a os estu-
dos e de formagao profissional de pessoas carentes, singulares e concretas, moradores
dos bairros Aeronautas e Visdo (preferencialmente).

Esse projeto & um instrumento no qual identificamos nossa linha de atuagao, filosofia de
trabalho, objetivos, metas, agbes e resultados a serem alcangados, com ajuda de parcei-
ros a serem conguistados e voltado para uma finalidade que é a de promover a dignida-
de humana e preparar pessoas, especialmente adolescentes e jovens, para 0 mercado
de trabalho, possibilitando um futuro melhor, mais justo e igualitario.

Tudo isso, resultado de um processo técnico e humano construido com muito aprego e
dedicacéo no desejo de que todos assumam compromisso com o social, na conscienti-
zac3o e socializagdo dos direitos (especialmente do ECA) e deveres intensificados pelo
exercicio de cidadania, estimulando cada um e cada uma a serem protagonistas de sua
histéria.

2.4 OBJETIVO GERAL:

Qualificar 40 (quarenta) adolescentes dos bairros Aeronautas e Viséo, para atuarem como
agentes da atividade turistica na cidade de Lagoa Santa.

2.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Dar uma oportunidade concreta e inovadora a 40 adolescentes dos bairros Aeronautas, Vi-
s&0 e outros, conseguirem ingresso no mercado de trabalho decente

- Oferecer conhecimento e cultura no ato de Fomentar a atividade turistica

- Qualificar m&o-de-obra para atuar na atividade turistica

- Dar aporte profissional para a demanda dos Mega Eventos como Copa de 2014 e Olimpia-
das de 2016

- Promover o protagonismo, no mercado de trabalho, para adolescentes entre 16 e 18 anos.
- Divulgar a imagem da Cidade de Lagoa Santa como destino turistico consolidado.

2.6 JUSTIFICATIVA:

Justificar curso de turismo para adolescentes nesse momento nos parece uma tarefa facil,
pois ha um grande apelo institucional (Vide Ministério do Trabalho e do Desenvoivimento
Social que esto implantando nas cidades litoraneas um curso assim para enfrentamento do
abuso sexual e do trabalho infantil) por parte dos governos e também da sociedade para
trabalhos que requerem uma qualificag@o na area turistica.

Cada dia mais o crescimento econdmico promove uma mobilidade interna na éarea turistica e
l.agoa Santa bem ao lado de Belo Horizonte, tem airaido nfo apenas o turismo de negécios
mas também o turismo cultural visto ser a capital mineira cercada de um patriménio inigua-
lavel na area da cultura. Vide cidades como Ouro Preto, Tiradentes, Congonhas; museus
como Inhotim; grutas, parques (Sumidouro) e a maravilhosa arqueologia de l.agoa Santa.
Nossa cidade ja esta definida como uma das 20 cidades que entrar&o Qg gieiro turistico a
partir de 2013pois tem um patriménio histérico invejavel e esta interligac k} BH que sera

/\.
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uma das sedes de Copa das Confederagées e da Copa do Mundo e de muitos ouiros even-
tos internacionais. ' '

Quanto ao impacto social previsto, descrevé-lo a priori, pode apequenar a proposta pois de-
sejamos que todos os adolescentes envolvidos no projeto, apos dez meses de preparagéo
qualificada, encontrem sua primeira experiéncia de trabalho decente.

Acreditamos que com este curso vamos atrair mais adolescentes que o nimerc de vagas
disponibilizado. Envolveremos como parceiros, representantes de agéncias de turismo, re-
presentantes do comité da Copa do Mundo, Secretarias ligadas ao tema e palestrantes de
universidades dos cursos especificos de turismo.

Além disso proporcionaremos aos participantes acesso a uma lingua estrangeira no aspecto
instrumental, a softwares especificos da area turistica e a vivéncias praticas (ac menos qua-
tro) para conhecerem os principais roteiros do turismo em Lagoa Santa, Belo Horizonte e
seu entorno.

Com isso estaremos qualificando o grupo e referenciando a qualidade dos profissionais a-
prendizes que oferecemos ao mercado de trabalho.

2.7 PUBLICO DIRETAMENTE BENEFICIADO:

Serdo beneficiados 40 adolescentes, devidamente matriculados nas escolas publicas locais,
quie estejam dentro da faixa etéria prevista que é de 16 a 18 anos e que residam, preferen-
cialmente nos bairros Aeronautas e Visé&o.

Sera questdo de desempate a avaliagdo sécio econdmica a ser realizada pelo profissional
de Servigco Social e o grau de risco pessoal efou social em que se encontra o adolescente.

2.8 OUTROS PARTICIPES: Nio ha.

2.9 METODOLOGIA

O Curso se dara em duas turmas com o mesmo contetido, no horario noturno (de 18h30 as
20h30), totalizando 300 horas para cada turma. Seré&o dois médulos que compreenderéo
disciplinas técnicas na drea de turismo e disciplinas de necessidades gerais do desenvolvi-
mento do cidadio enquanto pessoa {(vide ementas em anexo). Cada modulo tera duragéo
de 05 meses, podendo sofrer alteragdes curriculares em caso de necessidade, mas néo de
tempo de duracéo.

Madulo 01 consiste nos conhecimentos gerais em Turismo: histéria e conceitos; lingua es-
trangeira instrumental; nog8es em comunicagdo assistiva (libras) e acessibilidade; hospitali-
dade e atendimento ao consumidor; patriménio historico-cultural e cidadania.

Este médulo tera duragio de 150 horas divididas entre as atividades de acordo as necessi-
dades de cada disciplina.

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES Méduio 1

METAS ACOES E PRAZOS

Inscrever e Capacitar 40 alunos nas discipli- |Aulas expositivas e praticas
nas especificas do modulo. Prazo; Primeiro semestre de 2012

Motivar os 40 alunos a continuarem freqiien- |Incentivar a participaca s alunos e fazer
tes nas aulas parcerias com pessoas {itlicdes para di-
namizar as aulas.

\\
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Prazo: Primeiro semestre de 2012

Avaliar o desenvolvimento comportamental |Entrevistas aleatérias e conversas com famili-
e social dos alunos apds o ingresso no cur- |ares executadas pela assistente social.
S0 Prazo: primeiro semestre de 2012

No Médulo 2 serdo ministrados os conhecimentos em Recepgéo em eventos e aeroportos;
Informatica basica e softwares especificos para a atividade turistica; Relagbes de trabalho e
ética: Servicos de viagem e turismo receptivo e emissivo; linguagem e redagéo comercial e
ainda experiéncias praticas, que implicam em conhecer os atrativos turisticos da cidade de
Belo Horizonte e regido.

Este médulo também tera duracgéio de 150 horas seguindo o mesmo padréo do modulo ante-
rior.

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES Médulo 2

METAS ' ACOES E PRAZOS

Inserir 40 adolescentes no trabalho digno e {Campanha para empregar o grupo beneficia-
formal do nas agencias e comités de turismo - 2012

Inserir 50% dos adolescentes em cursos uni- {Vestibulares (Enem) de julho a dezembro de
versitarios efou técnico 2012

Pesquisar e aferir a diminuigéo do indice de |Realizar pesquisa com Servigo Social e fami-
vicléncia na regido impactada lias no segundo semestre de 2012

Comprovar indice de diminuicdo da evasdo |Avaliar com as escolas de referéncia os indi-
escolar dos beneficiados ces e publica-los como indicador
Prazo: dezembro de 2012

A metodologia deste projeto estara voltada para praticas e estratégias bem interessantes
tais como videos (especialmente os que circutam mostrando o atendimento a turistas), histé-
rias, casos concretos, uso de softwares especificos da drea turistica, analise de propagan-
das virtuais e impressas, experiéncias com cadeirantes, jogos com a lingua libras, etc. No
entanto, o objetivo do projeto é qualificar verdadeiramente estes adolescentes e por isso néo
sera utilizada a metodologia de oficinas, mas sim a de curso, com aulas participativas e com
a utilizagdo de recursos modernos, além de todo o conjunto que, pedagogicamente
[favorecem uma aprendizagem significativa, tais como visitas orientadas, observagtes em
campo, criagdo de folders, produgéo de videos,etc.

As atividades serdo executadas no Centro Catequético do bairro Aeronautas. Onde ha sa-
las disponiveis, com mobiliario, TV e DVD, sala com computadores e internet, banheiros
masculino e feminino, cozinha para preparo de lanches, recepcionistas, uma pedagoga, uma
assistente social, um especialista em Turismo como coordenador.

Quanto a acessibilidade, o espaco permite o acesso de portadores de necessidades especi-
ais e ja nos propomos a uma parceria com a PUC Minas (NAI) para nos prepaarmos para
atender outras necessidades especiais tais como as visuais.

Todas as atividades serdo compartilhadas com os pais, que-em encontr § estrais teréo

N
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avaliago do desempenho de seus filhos no projeto, bem como poderéio conhecer os profis-
sionais envolvidos no mesmo.
As atividades deverdo ter um fechamento com um produto a ser divuigado na comunidade
para que os demais adolescentes e seus familiares possam participar das conquistas do
grupo que esté em processo de qualificagao.
As avaliagBes processuais serdo realizadas de acordo com o conteGido a ser trabalhado,
podendo ser realizadas por escrito, em forma de cartilha, de video, ou outra escolhida pelos
educadores e coordenacao,
Os resultados esperados s30:

¢ .40 adolescentes inseridos no trabalho decente

o .Adolescentes capazes de perceber novas opg¢bes de estudo e trabalho

e .Adolescentes motivados para continuidade nos estudos (Universidade e cursos téc-

nicos).

» .Diminuigdo do indice de violéncia na regido impactada

e .Indice comprovado de diminuigéo da evaséo escolar dos beneficiados
O cronograma de atividades previstos estéo divididos em 02 médulos de 05 meses confor-
me ja explicitado acima.

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

METAS ACOES E PRAZOS

Inserir 40 adolescentes no trabaiho digno e |Campanha para empregar o grupo beneficia-
formal do nas agencias e comités de turismo - 2012

Inserir 50% dos adolescentes em cursos uni- |Vestibulares {(Enem) de julho a dezembro de
versitarios efou técnico 2012

Pesquisar e aferir a diminui¢do do indice de |Realizar pesquisa com Servigo Social e fami-
violéncia na regifo impactada lias em novembro de 2012

Comprovar indice de diminuigdo da evas&o |Avaliar com as escolas de referéncia os indi-
escolar dos beneficiados ces e publica-los como indicador

3.0 - PLANO DE APLICACAQ DE RECURSOS

Orgamento Geral

Tipo Valor (R$)

Material didatico ( cartilhas para acompanha- R$4.200,00
mento das disciplinas propostas softwares espe-
cificos de turismo, videos, cds, dvs e ouiros )

Material de escritorio (papéis, canetas, carimbos, R$1700,00
cartuchos para impressdo, clipes, pastas arquivo,
agenda, borracha, l4pis, corretivo etc.) yd
Computadores — ao menos 05 unid. -(aulas de R$5000,00
informética) .

( Obs: conforme estatuto da Proponente 0s
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bens duraveis permanecem no acervo da mes-
ma e em caso de dissolugéo devem ser enca-
minhadas a outra entidade com o mesmo fim
sob fiscalizagdo do CMDCA)

Divulgaciio (panfletos para serem distribuidos R$1000,00
nas escolas ¢ projetos sociais na area de abran-
géncia)
Logistica (aluguel de transpotte para atividades R$5.040,00
praticas com alimentag#io e ingressos para) (O recolhimento de ISSQS ¢ de responsa-
| bilidade do transportador)
Recursos Humanos R$36.660,00

12 Professores
01 Coordenador Técnico
(Especificagdo em anexo)

Encargos Trabalhistas R$ 2.340,00
(Contrato auténomo com nota fiscal e com reco-
lhimento de INSSQS)
6% sobre 39.000,00
Total do Projeto 55.940,00
Total Geral com 20% retido no FDCA 69.925,00

(*) A utilizagdo desse recurso financeiro deve ser feita de acordo com o Guia de Prestagdo de

Contas de Convénio da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa - MG
4.0 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Desembolso conforme previsto lei do FIA

4.1 - CONCEDENTE: CMDCA / PREFEITURA MUNICIPAL DE L.S.

Parcela Unica

R$55.940,00 - Cinqiienta e cinco mil e novecentos e quarenta reais.

/‘\.
/

RUA SAQ JOAQ, 290 — CENTRO ~ LAGOA SANTA/I\/Q
Tel: 3688-1300 — ramal 1502 — Fax:3689-3795 — e-mail: contratos@lagoasanta.mg.gov. br




Prefeitura Municipal de Lagoa Santa e

Secretaria Municipal de Administrago
Setor de Convénios e Contratos

CONCERENTE
e

LOCAL E DATA

i

Lagoa Santa, 29 de margo de 2012 /

Pro ongf\%é ' Técnico Responsivel
‘ Comissdo de Monitoramento ¢
\ Avaliagfo de Projetos

Todas as folhas referentes ao Plano de Trabalho devem ser rubricadas pela proponente, inclusive os anexos.
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Anexo 1
Modulo 01
Disciplina Carga Horaria Meta correspondente Duragao
Turis- 18h (0th sem) | Aquisicdo de competéncias 01 mes
mo,histéria e basicas tedricas
conceitos.
Lingua es- 36h (02h sem) | Aquisicdo de competéncias 02 meses
trangeira ins- basicas tedricas
trumental
Comunicagdo | 36h (02hsem) | Aquisicdo de competéncias 02 meses
assistiva (li- basicas tedricas
bras}) e aces-
sibilidade
Professor: 18h (Oth sem) | Aquisigdo de competéncias 01 mes
Hospitalidade bésicas tedricas
e atendimento
ao Consumi-
dor
Professor: Pa- | 18h (01hsem) | Aquisicdo de competéncias 01 mes
trimonio His- basicas tedricas
torico-cultural
Professor: Ci- | 18h (01hsem) | Aquisigdo de competéncias 01 mes
dadania basicas teéricas
Seminéario 03h Aquisigdo de competéncias 01 manha
Patriménio basicas tedricas
Histérico
_Seminario 03h Aquisicdo de competéncias 01 manha
Etica e Socie- basicas tedricas
dade

Observagéo: Para fins de certificado seréo exigidos:

1. Freqiiéncia: 85%

2. Participagdo e avallagdo pontuada: 70%
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Médulo 02

Disciplina Carga Hora- Meta correspondente Duracao
ria
Relagbes de | 18h(01hsem) | Aquisicdo de competéncias basi- 01 més
Trabalho e Eti- cas praticas
ca
Informatica ba- | 36h (02h sem.) | Aquisigdo de competéncias basi- 02 meses
sica e softwe- : cas praticas
res especificos
para a atividade
turistica
Servigos de vi- | 18h (Oth sem) | Aquisi¢do de competéncias basi- 01 més
agem e turismo cas praticas
receptivo e e-
missivo
Linguagem e 18h (Oth sem) | Aquisi¢do de competéncias basi- 01 més
redagdo comer- cas praticas
cial
Recepgdoem | 18h (O1hsem) | Aquisicdo de competéncias basi- 01 més
eventos ¢ aero- cas praticas
portos
Guia: 18h (01h sem) | Aquisicdo de competéncias basi- 01 més
Atrativos turis- cas praticas
ticos Regionais
Aulas Praticas | 24h ( 03 dias de | Aquisigdo de competéncias basi- 03 dias

.Inhotim
Aeroporto
JInternacional
Museus
Jdgrejas
.Rodoviaria
.Cidades hist6-
ricas

08h)

cas praticas

Observagédo: Para fins de certificado serdo exigidos:

3. Freqliéncia: 85%

4. Participacéo e avaliagdo pontuada: 70%
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